Suitcon
(NIERTEETTES AU SERVICE DE SON TERRITOIRE
INFORMATION

Bénesse Maremne, le 6 octobre 2026

La prochaine réunion du Comité syndical du SITCOM se tiendra le :
Vendredi 9 octobre 2026 a 17 heures
SITCOM - Siege
62 chemin du Bayonnais - 40230 Bénesse-Maremne

ORDRE DU JOUR

Approbation du procés-verbal du Comité syndical du 26/06/26
Information : Décisions du Président du 18/06/26 au 25/09/26

DELIBERATIONS

1- Installation de Monsieur Julien DESBIEYS et de Madame Sarah CASTAGNET, respectivement
délégué titulaire et déléguée suppléante de la Communauté de communes Céte Landes Nature en
remplacement de Monsieur Philippe MOUHEL et de Madame Michelle LAVIELLE

2- Adoption du réglement intérieur du Comité Syndical et du Bureau du SITCOM Céte sud des Landes
3- Adoption de la politique du SITCOM pour le mandat 2026-2032 et des orientations stratégiques de
la future feuille de route

4- Modernisation et optimisation du service public de collecte des déchets ménagers et assimilés —
Adoption des principes directeurs du nouveau schéma de collecte

5- Budget Principal du Sitcom — Décision Modificative n°1

6- Mise a jour du réglement de redevance spéciale — 2027

7- Opération de collecte de déchets amiantés des particuliers et plan de financement prévisionnel
associé

8- Contrat d’objectif et de performance déchets résiduels avec TADEME

9- Désignation d’un opérateur photovoltaique dans le cadre d’'une manifestation d’intérét spontanée
10- Convention de mise a disposition a la Société ENEDIS d’une partie de la parcelle cadastrée AS
0433 propriété du Sitcom située a Bénesse-Maremne, pour I'implantation d’'un poste de distribution
publique

11- Convention de partenariat avec I’Association EGALITERRE-LE RECIT pour la réparation et la
réutilisation des petits appareils ménagers déposés en déchetteries

12- Convention de partenariat avec I'Association RESSOURCES pour la réparation et la réutilisation
des matériels informatiques déposés en déchetteries

13- Actualisation du régime des indemnités horaires pour travaux supplémentaires

14- Création d’un poste permanent de technicien territorial (avancement de grade)

15- Recours a un contrat d’apprentissage pour le service Atelier du Sitcom

16- Création d’'un emploi permanent de gestionnaire ressources humaines pour assurer le
remplacement d’'un agent ayant quitté la structure — rédacteur territorial

17- Création d’'un emploi permanent de chargé de mission économie circulaire (agent en poste
actuellement) — ingénieur territorial

18- Création de 2 emplois non permanents pour assurer le remplacement temporaire d’agents
indisponibles en application de I'article L.332-13 du code général de la fonction publique

19- Création d’'un emploi permanent de chef de projet informatique (catégorie A ou B) (en application
de larticle L.332-8 2° du code général de la fonction publique)

20- Creation d'un emploi permanent de responsable du service collecte grue (catégorie B) (en
application de l'article L.332-8 2° du code général de la fonction publique)

21- Recours a un contrat d’apprentissage pour le service informatique du Sitcom



22- Création de postes permanents — abroge et remplace la délibération DEL_2026 056 du 26 juin
2026
23- Suppressions de postes

INFORMATIONS DIVERSES

Le Président,
Régis DUBUS




